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Medgyesegyháza Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 

2026. szeptember 7. napján tartandó rendkívüli ülésére 

 

Tárgy: Medgyesegyházi Gondozási Központ intézményvezetői feladatok ellátására pályázat 

kiírása 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Mészárosné Hrubák Mária a Medgyesegyháza Városi Önkormányzat Gondozási Központ 

intézményvezetője 2026. augusztus 31. napján kérelemmel fordult a Polgármesterhez, hogy 

járuljon hozzá az intézménynél fennálló közalkalmazotti jogviszonyának 2026. október 31. 

napjával közös megegyezéssel történő megszüntetéséhez. 

 

Magyarország helyi önkormányzatairól szól 2011. évi CLXXXIX. törvény 41.§ (7) bekezdése 

és 42.§ 2. pontja rendelkezik arról, hogy a képviselő-testület dönt az intézményvezető 

kinevezésével, vezetői megbízásával kapcsolatosan. 

 

Amennyiben a Képviselő-testület hozzájárul az intézményvezető közalkalmazotti 

jogviszonyának közös megegyezéssel történő megszüntetéséhez, úgy szükséges pályázatot 

kiírni az intézményvezetői feladatok ellátására. 

 

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (továbbiakban Kjt.) 20/B. 

§-ában foglalt rendelkezések alapján a magasabb vezetői beosztás ellátására vonatkozó 

megbízásra - a Kjt. 20/A. § (1), (3)-(8) bekezdésnek figyelembevételével – pályázatot kell 

kiírni, melyre a megbízási jogkör gyakorlója jogosult és köteles.  

 

A magasabb vezetői megbízás ellátására, valamint a pályázat kiírására vonatkozó további 

részletszabályokat a Kjt-n túl a Kjt.-nek a szociális, valamint a gyermekjóléti és 

gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII.26.) 

Kormányrendelet (a továbbiakban: Korm.rendelet) állapítja meg. 

 

A pályázati felhívás kötelező tartalmi elemeit és a pályázat kezelésének előírásait a Kjt. 20/A. 

§ (3), (5), (7) bekezdései és a 20/B. §-a határozzák meg.  

 

A Korm.rendelet 1/A. §-ának (3) bekezdése alapján a pályázati eljárás lefolytatásával 

kapcsolatos feladatokat intézményvezető esetén a fenntartó önkormányzat jegyzője látja 

el (a továbbiakban: pályázat előkészítője). 

 

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése értelmében a magasabb vezetői megbízásra vonatkozó pályázat 

esetén a pályázót a pályázati határidő lejártát követő huszonegy napon belül a 

kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója által létrehozott legalább háromtagú, a 

betöltendő munkakör feladatait érintően szakértelemmel rendelkező bizottság 

meghallgatja, melynek nem lehet tagja – a helyi önkormányzati képviselő-testület tagja 

kivételével – a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója. A Korm.rendelet 1/A. § (9)-(10) 

bekezdése alapján a pályázat előkészítője által esetenként összehívott bizottság tagjai között 
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kell lennie a pályázat előkészítőjének vagy képviselőjének, a szakmai érdek-képviseleti 

szövetség, illetőleg egyesület képviselőjének vagy a szakma szerint illetékes szakmai 

kollégium tagjának. 

 

A bizottság a pályázati feltételeknek megfelelő pályázókat személyesen hallgatja meg. A 

bizottságnak a meghallgatásról jegyzőkönyvet kell vezetnie, amelynek tartalmaznia kell a 

bizottság tagjainak a pályázók alkalmasságára vonatkozó véleményét is (Korm.rendelet 1/A. § 

(11) bekezdés). 

 

A Képviselő-testület által elfogadott pályázati kiírást a helyben szokásos módon túl (honlap és 

a Polgármesteri Hivatal hirdetőtáblája) a Kjt. 20/A. § (4) bekezdése értelmében a kormányzati 

személyügyi igazgatási feladatokat ellátó szerv internetes oldalán, a KÖZSZOLGÁLLÁS-on 

is közzé kell tenni. 

Ugyanezen bekezdés c) pontjában foglaltak szerint a munkáltató vezetésére kiírt pályázat 

esetén a pályázat benyújtásának a határideje a pályázati felhívásnak a személyügyi központ 

honlapján való elsődleges közzétételétől számított harminc napnál rövidebb nem lehet. 

 

A pályázati eljárást a pályázat benyújtási határidejét követő hatvan napon belül le kell 

folytatni, eredményéről valamennyi pályázót írásban értesíteni kell (Korm.rendelet 1/A. § 

(13) bekezdés). 

 

A pályázati kiírást a jelen előterjesztés melléklete tartalmazza, amely a Belügyminisztérium 

által kezelt honlapon megjelenő pályázati felhívás tartalmával megegyezik és amely a jelen 

előterjesztésben is hivatkozott jogszabályhelyek figyelembevételével került megszövegezésre.  

 

A Kjt. 23. § (3) bekezdése szerint a magasabb vezetői megbízás legfeljebb 5 évig terjedő 

határozott időre adható. 

 

Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy döntsön az intézményvezetői 

pályázat kiírásáról, továbbá az intézményvezetői pályázatok véleményezésére alakítsa meg a 

véleményező bizottságot. 

 

I. HATÁROZATI JAVASLAT  

 

Medgyesegyháza Városi Önkormányzat Képviselő-testülete hozzájárul Mészárosné Hrubák 

Mária, a Medgyesegyháza Városi Önkormányzat Gondozási Központ intézményvezetőjének 

közalkalmazotti jogviszonya 2026. október 31. napjával közös megegyezéssel történő 

megszüntetéséhez.  

 

 

II. HATÁROZATI JAVASLAT 

1. Medgyesegyháza Városi Önkormányzat Képviselő-testülete – a közalkalmazottak 

jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény, a közalkalmazottak jogállásáról szóló 

1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a gyermekjóléti és 

gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) Korm. 

rendelet előírásainak megfelelően – a Medgyesegyházi Gondozási Központ (5666 

Medgyesegyháza, Luther u. 1.) intézményvezetői (magasabb vezetői) munkakör 

ellátására pályázatot ír ki a határozat melléklete szerinti tartalommal.  



2. A Képviselő-testület felkéri a Jegyzőt, hogy a hatályos jogszabályoknak megfelelően, 

gondoskodjon a melléklet szerinti pályázat közzétételéről, továbbá gondoskodjon a 

legalább háromtagú szakértelemmel rendelkező véleményező bizottság létrehozásáról. 

 

 

Melléklet a Képviselő-testület …/2026.(IX….) számú határozatához 

 

 

Medgyesegyháza Városi Önkormányzat Képviselő-testülete 

a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A.§, illetve 20/B §-a 

alapján pályázatot hirdet a  

Medgyesegyházi Gondozási Központ intézményvezető (magasabb vezető) 

munkakör ellátására. 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: határozatlan időre szóló közalkalmazotti 

jogviszony. 

A munkakör megnevezése: 257/2000. (XII.26.) Korm. rendelet 2. számú mellékletében 

meghatározott ágazatspecifikus munkakör, intézményvezetői megbízással. 

Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő 

A magasabb vezetői megbízás időtartama: 

 

A magasabb vezetői megbízás ….. évig terjedő határozott időre, 2026. november 1. napjától, 

……………….. napjáig szól. 

 

A munkavégzés helye: Békés Vármegye, 5666 Medgyesegyháza, Luther u. 1. 

 

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői beosztással járó lényeges feladatok: 

Az intézmény törvényes működésének biztosítása, a szakmai munka irányítása, szervezése, 

ellenőrzése, a munkáltatói jogkör gyakorlásával összefüggő feladatok ellátása, valamint az 

intézmény képviselete. Az intézmény gazdálkodása során a szakmai célszerűség, hatékonyság 

és gazdaságosság követelményeinek felelős érvényesítése. Együttműködés a fenntartó 

illetékes szervezeti egységeivel. 

Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 

XXXIII. törvény, az egyéb juttatások megállapítása a vonatkozó jogszabályok 

figyelembevételével a fenntartó intézményre vonatkozó döntései alapján történik. 

 

 

 

 



Pályázati feltételek: 

• magyar állampolgárság, 

• cselekvőképesség, 

• büntetlen előélet, és annak igazolása, hogy nem áll a foglalkoztatástól való eltiltás 

hatálya alatt a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20. § 

(4)-(5) bekezdésében foglaltak szerint, valamint a pályázóval szemben nem áll fenn a 

gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 

10/A. § (1) bekezdésében meghatározott kizáró ok, 

• a személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmények szakmai feladatairól és 

működésük feltételeiről szóló 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 3. számú mellékletének 

intézményvezetőre vonatkozó, vagy a személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, 

gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairól és 

működésük feltételeiről szóló 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. melléklet I. rész I. 

pontjában meghatározott szakirányú szakképzettség és szakképesítés, 

• legalább öt év felsőfokú végzettséget vagy felsőfokú szakmai képesítést igénylő, a 

gyermekvédelem, a szociális ellátás, az egészségügyi ellátás, illetve a közoktatás 

területén betöltött munkakörben szerzett szakmai gyakorlat, valamint szociális 

szakvizsga megléte 

• a vezetői megbízással rendelkező szociális szolgáltatást nyújtó személyek 

vezetőképzéséről szóló 25/2017. (X.18.) EMMI rendeletben meghatározott szociális 

ágazati vezetőképzésben való részvétel és a képzés teljesítése vagy a képzés 

teljesítésének vállalása, 

• vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása 

 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

• fényképpel ellátott szakmai önéletrajz, 

• az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozó program, 

• a végzettséget, szakképesítést, szakmai gyakorlatot tanúsító okiratok másolata, 

• három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány, vagy az annak megkéréséről szóló 

postai feladóvevény másolata, 

• nyilatkozat, amely szerint a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 

1997. évi XXXI. törvény 10/A. §-ának (1) bekezdésében meghatározott kizáró ok a 

pályázóval szemben nem áll fenn, 

• a vezetőképzés teljesítését igazoló tanúsítvány másolata, vagy nyilatkozat arra 

vonatkozóan, hogy vállalja a vezetői megbízással rendelkező szociális szolgáltatást 

nyújtó személyek vezetőképzéséről szóló 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 6.§-ban 

meghatározott vezetőképzés teljesítését, 

• hozzájárulás a pályázati anyagban foglalt személyes adatok pályázati eljárással 

összefüggésben történő kezeléséhez, 

• pályázó nyilatkozata a pályázat nyílt vagy zárt ülésen történő tárgyalásáról, 

• pályázó nyilatkozata vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség vállalásáról, 



• nyilatkozat, amely szerint a pályázó nem áll cselekvőképességet érintő gondnokság 

alatt, 

• a pályázó nyilatkozata arról, hogy nem áll fenn vele szemben a Kjt. 41.§ (2) 

bekezdésében és a 43/A. §-ában meghatározott összeférhetetlenségi ok, vagy vállalja 

annak megszüntetését. 

  

A munkakör betöltésének tervezett időpontja: 2026. november 1. 

  

A pályázat benyújtásának határideje: 2026. október 11. 

 

A pályázat benyújtásának helye, módja: 

A pályázat benyújtható postai úton, vagy személyesen a Medgyesegyháza Városi 

Önkormányzat Képviselő-testülete címére történő megküldésével (5666 Medgyesegyháza, 

Kossuth tér 1.). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító 

számot: 149/2026/müi, valamint a beosztás megnevezését: intézményvezető  

  

A pályázat elbírálásának módja, rendje: 

A pályázót a pályázati határidő lejártát követő 21 napon belül a pályázat előkészítője által 

összehívott legalább háromtagú, a betöltendő munkakör feladatait érintően szakértelemmel 

rendelkező bizottság hallgatja meg. A bizottsági meghallgatást követően, a bizottság 

véleményét mérlegelve, a végleges döntést Medgyesegyháza Városi Önkormányzat 

Képviselő-testülete hozza meg, melynek eredményéről valamennyi pályázó írásbeli értesítést 

kap. A pályázó fenntartja a jogot arra vonatkozóan, hogy a pályázatot visszavonja, vagy a 

pályázati eljárást eredménytelennek nyilvánítsa. 

 

A pályázat elbírálásának határideje: 2026. október 27. 

 

A pályázati kiírás közzétételének helye, ideje: 

- www.medgyesegyhaza.hu  

- Medgyesegyházi Polgármesteri Hivatal hirdetőtáblája 

- közszolgállás portál  

 

Munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ: Próbaidőre a Kjt. 21/A. §-ában 

foglaltak az irányadók. 

 

 

Határidő: értelemszerűen 

Felelős: Ruck Márton polgármester 

 

 

Medgyesegyháza, 2026. szeptember 2. 

 

          

Ruck Márton 

         polgármester 

 

 

 



Előterjesztő:  Ruck Márton polgármester 

Előterjesztést áttanulmányozta és 

felülvizsgálta:  
Varga István Tamás jegyző 

Előterjesztést készítette:  dr. Szabó-Mátyási Titanilla jogi referens 

Melléklet:  - 

Szükséges döntés:  egyszerű többség 

 

 

 

 


